
MENSCH

Der richtige Mensch 
ist der Schlüssel zum Erfolg
und genau das macht uns aus! Mit der Erfahrung aus 
Wandel- und IT-Projekten und der eigenen Liniener-
fahrung im Management national und international 
aufgestellter Unternehmen, können sich unsere 
Spezialisten mit Ihren Aufgabenstellungen und Ihren 
Erwartungen identifizieren und Ihre Key Player unter-
stützen.

Erfolgsfaktor MENSCH
ist für uns gelebte Unternehmenskultur! Wir finden 
für die Weiterentwicklung Ihres Hauses die richtigen 
Menschen – in Projekten, ad interim und für die Linie.

SOLIT FINANCE
begleitet seit 2010 erfolgreich Entscheider und Teams 
in über 1.000 Projekteinsätzen als Boutique-Beratung 
und Netzwerkunternehmen. Mit Wurzeln in der IT des 
Banking und Finance Sektors bringen wir relevante 
Lessons Learnt in Ihre Aufgabenstellungen ein.

Unabhängige Beratung ist unser Tagesgeschäft –
in Projekten, im Direct Search 

und in der NET ACADEMY. 

Wir verstehen die Herausforderungen, 
von denen Sie sprechen und unter-

stützen Sie in Ihrem Anliegen.

Branchenkenntnisse, Netzwerke 
und persönliche Gespräche –
individuell und professionell.

Der Erfolgsfaktor MENSCH 
ist wichtiger denn je. 

Wir finden ihn.

Erfolgsfaktor

SOLIT FINANCE

Unternehmensprofil

Wenn Wandel zu (Weiter-)Entwicklung wird
greifen Methode und Management, Thema und Termin 
nahtlos ineinander. Mit der Erfahrung und dem Partner-
Netzwerk aus 30 Jahren Projekt- und Managementrollen 
im Private und Public Sector unterstützen wir die Ent-
wicklung von Menschen und Lösungen.

Beratung | Direct Search | Coaching und Training
Projekt- & Testmanagement | Interim Management
IT- & Lösungs-Architektur | Migrationsmanagement
Digitalisierung | Process Management & Automation
Digital Twin

Alle personenbezogenen Bezeichnungen 

stehen für alle Identitäten (m/w/d). 

> 10

Jahre 
erfolgreich
am Markt

> 1.000

Projekt-
mandate

> 10

Service-
mandate

> 100

Workshops, 
Trainings und 

Coachings

3:1

Ratio im
Direct Search

> 20

Mandate
Strategie-
beratung

> 100

Festpreis-
mandate

https://www.solit-finance.de/

https://www.solit-finance.de/
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Austausch 
mit Format
Seit 2013 holen wir in den 
Formaten FinnoDay
und FinnoMagazin
Vordenker, Netz-
werker und Kunden 
zum persönlichen 
Austausch 
zusammen –
weil Netzwerk 
Mehrwert ist.

Project Services
unterstützen Ihre Projekte mit professioneller Beratung in den Bereichen
IT und Digitalisierung, Banking und Finance, Process, Processing und Change 

als die Projektspezialisten für Projekt- und Testmanagement 
sowie IT- und Fachexpertise.

Direct Search
bringt Menschen passgenau zusammen, wenn in 
Unternehmen (demographische) Lücken zu füllen 
sind. Wir bleiben dabei unserem Anspruch 
Erfolgsfaktor MENSCH treu, um für jede 
einzelne Position den richtigen Menschen 
finden. Dabei zählen nicht nur deren Er-
fahrungen der Vergangenheit, sondern 
auch Potential und Motivation, den 
nächsten Schritt in der neuen Rolle 
gehen zu wollen und zu können.

NET ACADEMY
ist eine Marke der SOLIT FINANCE, um aus unserem 
Netzwerk noch mehr für Sie heraus-zuholen. Wir 
bieten Briefings, Coachings, Schulungen oder Kon-
zepte für Employer Branding, Human Capital 
Management, Resilienz oder ganze Personal-
Entwicklungs-Journeys. Before the Job, 
Into the Job, On the Job und Out of the Job. 

Kurt Jungnitsch
Geschäftsführer

+49 172 983 79 02  |  k.jungnitsch@solit-finance.de

Jürgen C. Pfitzner
Managing Director

+49 171 75 933 22  |  j.pfitzner@solit-finance.de

TechnologiePark
Friedrich-Ebert-Straße 75
51429 Bergisch Gladbach
www.solit-finance.de

Projekt- / Test- / Interim-Management
ist immer dann erfolgreich, wenn Mitarbeiter und Kunden das
New Normal als mehrwertig empfinden. Wir unterstützen Ver-
änderung als Berater von Entscheidern und Manager eines
Wandels, der nachhaltig(e) Werte schafft.

Digitalisierung
heißt: Durchgängig digitale Workflows in der Organisation, stan-
dardisierte Austauschformate zwischen Organisationen und
Lernen und Arbeiten in der Society 5.0. Wir machen eRecruiting,
DeskSharing und HomeOffice, KI und OpenData zur Werttreibern
für Unternehmen, die mit digitaler Wertschöpfung erfolgreich
sind.

Prozessmanagement
hilft heute mit Process Mining und Process Automation, mit RPA-
Bots oder intelligenter IT strukturierte Tätigkeiten so effizient zu
erledigen, dass Menschen wieder als Erfolgsfaktor in agilen Märk-
ten und Organisationen agieren können: LowCode / NoCode-
Tools machen dabei aus Ideen direkt Prozesse und Abläufe im
System – Digital Twins simulieren Sachverhalte in Echtzeit mit
Echtdaten.

SOLIT FINANCE – die Finance-Spezialisten,
bringen Erfahrungen aus den Entwicklungen der letzten 30 Jahre
in Banking und Finance mit dem Wissen um State-of-the-Art-IT
zusammen. Als Reason Why zum Verständnis der Ausgangslage,
als Lessons Learnt im Changemanagement und als Know How für
vergleichbare Aufgabenstellungen im Private und Public Sector.

Projekt Services im Detail:

https://www.solit-finance.de/downloads/#publikationen
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